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Комунальний заклад освіти

навчально – виховний комплекс “Дивосвіт” із санаторними групами і класами

Н А К А З

01.11.2013                                                  Жовті Води                                                   №  125
Про підсумки проведення Всеукраїнського рейду «Урок» та місячника щодо дотримання законодавства про обов’язкову загальну середню освіту.
                 На виконання ст.53 Конституції України, Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Про охорону дитинства»,  постанови Кабінету Міністрів України  від 12.04.2000 № 646 «Про затвердження Інструкції з обліку дітей і підлітків шкільного віку»,  листа Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України від 04.07.2012 № 1/11-10713 «Про охоплення навчанням дітей і підлітків шкільного віку», наказу департаменту освіти і науки Дніпропетровської облдержадміністрації від 30.08.2013 №657\0\212-13 «Про дотримання законодавства про загальну середню освіту», Програми  захисту прав дітей та розвитку сімейних форм виховання у м. Жовті Води на 2011-2015 роки, затвердженої  рішенням сесії міської ради VІ скликання № 113-6\ VІ від 26.01.2011р., згідно річного плану комплексу, наказу НВК «Дивосвіт» №81 від 30.08.2013р. «Про проведення Всеукраїнського рейду «Урок» та  місячника  щодо дотримання законодавства про обов’язкову загальну середню освіту»   та з метою забезпечення стовідсоткового охоплення дітей і підлітків міста повною загальною середньою освітою різними формами навчання, попередження правопорушень серед дітей та підлітків, контролю за здобуттям дітьми шкільного віку повної  загальної середньої освіти, запобігання дитячої бездоглядності, впродовж вересня 2013 року проведені заходи в рамках Всеукраїнського рейду «Урок», впродовж жовтня 2013 року – заходи в рамках обласного місячника «Про дотримання законодавства про загальну середню освіту».

Під час здійснення  даної роботи вивчався широкий комплекс питань:

* проаналізовано працевлаштування випускників 9-х та 11класів. Всі випускники 9-х класів продовжують навчання в освітніх закладах І-ІІ рівнів, випускники 11 класу продовжують навчання в закладах України і 1 чол. працює;

*проведено облік дітей від 0 до 18 років, які проживають у  мікрорайоні. Результати зазначені в наказі № 119  від 21.10.2013р.  «Про підсумки обліку дітей і підлітків шкільного віку в 2013 році»;
* складено електронний банк на учнів НВК; 
* складено соціальні паспорти класів та комплексу;  

 * сформовано банк даних на дітей пільгових категорій :

- діти-сироти,   діти, позбавлені батьківського піклування – 12 чол.    ( 2012-13 н.р.-13чол.)

- напівсироти – 23 чол. (2012-13 н.р.-28 чол.);

- інваліди - 6 чол., (2012-13 н.р.-4 чол.);

- чорнобильці - 5 чол. (2012-13 н.р.-10 чол.);

-багатодітні сім'ї- 28 сімей, в них 96 дітей, із них учні НВК 41 чол., (2012-13 н.р.: 28 сімей, в них 95 дітей,  47 учнів НВК);
* проведено аналіз соціального захисту дiтей-сиріт та дітей позбавлених батькiвського піклування, учнів з малозабезпечених, багатодітних сімей та учнів категорії СЖО.  Всi цi учнi отримують гаряче харчування,  забезпечені шкільним приладдям, підручниками, забезпечені  шкільною та спортивною формою. Соціально-психологічна служба та класні керівники проводять обстеження житлово-побутових умов дітей даних категорій;

* розроблені плани психолого-педагогічного та соціально-психологічного супроводу дітей із сімей, які опинились в складних життєвих обставинах, учнів, що перебувають на внутрішньо шкільному обліку, дітей групи ризику, дітей, схильних до бродяжництва. 

*організовано  роботу  по залученню дітей у гуртки та спортивні секції. 

 Шкільні гуртки провели дні відкритих дверей. Керівниками гуртків ЦДТ та ЕНЦ «Енергія», тренерами дитячо-юнацької спортивної школи, викладачами музичної школи.  проведено серед учнів рекламну кампанію. Організована гурткова робота.

 Проведено аналіз зайнятості учнів у позаурочний час. Організовано - 462 чол. (84%), (2012-13 н.р. - 363 учні (74%)).
  Відвідують
· шкільні гуртки-    222 чол.    (2012-13 н.р. - 178чол.;) 

· ДЮСШ-   61 чол.    (2012-13 н.р.48чол.);  
· ЦДТ-  63 чол.  (2012-13 н.р .- 41чол.); 
· СОК –  20 чол.   (2012-13 н.р -23 чол.),
· музична школа – 53 чол.   (2012-13 н.р - 44 чол.),
· ПК –  25 чол.   (2012-13 н.р -13 чол).,
· інші заклади-   18 чол.  (2012-13 н.р - 16чол.).

* поновлено роботу шкільної Ради з профілактики правопорушень та бродяжництва. 
 На контролі  трималися  також важливі питання:

- організація та здійснення перевезення дітей із віддалених районів міста; 

- організація харчування учнів усіх вікових категорій; 

- стан відвідування учнями навчальних занять;
* надано 7 відгуків про виконання батьківських обов’язків по відношенню до дітей на запити соціальних служб міста;
· на жорсткому контролі знаходиться  питання відвідування учнями навчальних занять, а також виконання учнями правил внутрішнього розпорядку.  Для цього у школі:

*проведено рейди:

- «Зовнiшнiй вигляд» - перевірка наявності шкільної форми в учнів. Учні І ступеня забезпечені шкільною формою -100%, ІІ ступеня – 94%, ІІІ ступеня – 87%.  У порівнянні з минулим роком значно збільшилася кількість  школярів, які проявляють повагу до   атрибутів «Дивосвіту». Прикладом є учні початкової школи та учні 7-А, 9-А,  класів (кл.кер. Зражва Т.В., Дробот Н.В.). Результати рейдів висвітлювалися в учнівському прожекторі, аналізувалися на нараді при директорі, раді країни;
- «Мiкрорайон» - пiд час рейдiв, які здійснювалися у навчальний час,  учнiв НВК          «Дивосвiт»  не виявлено; 

- «Сiм’я» - проведено 47 рейдів. До проблемних сімей залучалися державні служби оформлені відповідні акти;
  - «Урок» - до заходів щодо профілактики запізнень учнів на заняття долучалися лідери учнівського самоврядування комплексу. Результати   рейдів висвітлюються  на шкільному інформаційному стенді. Слід відзначити  учнівські колективи 2-А, 2-В, 3-А, 4-А, 4-В, 6 класів (кл.кер. Вишневська А.В., Федорченко Н.А., Павленко Н.М., Нагнибіда О.П., Бабенко Т.В.), які за даний період  не мають жодних запізнень на заняття. Також застосовуються різноманітні  форми підвищення мотивації до навчання, активізації використання педагогічного, батьківського  та громадського потенціалу щодо впливу на учнів, які без поважних причин пропускають заняття та інше;

- «Канікули» - класні керівники Нагнибіда О.П., Касяненко О.М., Павленко Т.В., Тіхонова Є.І., Красночуб О.В., Детюк Л.В. та психолог Пінчук В.В. проконтролювали, як проводять учні вільний час;
* ЗДНВР Занцірою І.М. та ЗДВР Налбандян Т.М. здійснено контроль за веденням  шкільної документації: 

 - оформлення  особових справ  учнів комплексу. Кількість особових справ відповідає кількості учнів, зроблені записи про прибуття учнів,  номери особових справ відповідають нумерації записам в алфавітній книзі, в усіх особових справах згідно вимог є копії свідоцтва , довідки лікаря і заяви батьків;

- оформлення  алфавітної  книги.. Записи  зроблені  відповідно вимог, кількість учнів  на  05.09.2013р. складає 555 учнів, що відповідає затвердженій мережі, відмітки про вибуття учнів зроблені своєчасно,  рух учнів фіксується наказами по комплексу;

- оформлення  класних журналів. Списків склад  класів  відповідає мережі,  вчасно робляться  відмітки про вибуття і прибуття учнів; 

- ведення  сигнальної книги. Перевірялася відповідність даних про відсутніх учнів,  своєчасне підтвердження  класними керівниками інформації; 

- ведення класними керівниками журналів обліку пропусків навчальних занять;

- виховні плани класних керівників.
  Впродовж цього періоду  значна увага приділялася  роботі з батьківською громадою. Проведено батьківські  збори де розглядалися питання про отримання учнями  обов’язкової середньої освіти, відповідальності батьків щодо виховання та  утримання дітей, уважного ставлення до психічного стану підлітків.

В рамках  місячника проведена відповідна  робота з педагогами комплексу.

З жовтня  розпочала дiяльнiсть педагогічна трибуна, на якій висвітлюються питання щодо дотримання дисципліни учнями, підвищення якості освітніх послуг. 
21.10.2013р. – кл. кер. 7-А кл. Зражва Т.В. висвітлила питання «Робота класного керівника щодо створення умов для самореалізації особистості учня»,
28.10.2013р. – кл.кер.6 кл. Бабенко Т.В. виступала на тему «Як зорієнтувати молодшого підлітка на активність у навчально – пізнавальній діяльності».
Питання, які підлягають контролю в рамках місячника, розглядалися на

* оперативних нарадах педагогічного колективу,
*  раді з  профілактики правопорушень та бездоглядності,  

* результати проведеної роботи зафіксовані в наказах,
* зроблені відповідні записи в книгах внутрішньо шкільного контролю.

Аналізуючи роботу за даний період, слід вказати на недоліки:
· найбільше запізнень зафіксовано в 8-А кл.(систематичні запізнення Готорука В.) також немала кількість запізнень є в 7-Б кл.,  8-Б кл., 9-Б кл., 10 кл., 11 кл., (кл.кер. Эвтушенко А.А., Тіхонова Є.І., Василенко Т.В., Красночуб О.В., Касяненко О.М., Коваленко А.М.,);
· часто неналежний вигляд мають учні ІІ-ІІІ ступенів;
· класні керівники Біла І.В., Зражва Т.В, Коваленко А.М. порушили термін здачі

соціальних  паспортів  класів та  банку  даних  дітей пільгових категорій;
· класні керівники Сабадаш І.В., Дробот Н.В. не своєчасно здали електронні списки;

· не здали інформацію про результати роботи під час місячника Єйвазова Л.М., Фадєєва Н.Г., Вишневська А.В., Тіхонова Є.І., Євтушенко А.А., Василенко Т.В., Коваленко А.М..
Виходячи з вище зазначеного,-

Н А К А З У Ю .
1.Педагогам комплексу:

1) Дотримуватися чіткого виконання чинного законодавства про обов’язкову середню освіту.

 Постійно                                                                        

2) Здійснювати наскрізний контроль за виконанням даних питань після І чверті та зробити корекцію, а також повторний контроль у квітні з метою аналізу міграції дітей та з метою підготовки до складання та уточнення списків.

3) Врахувати в роботі вказані недоліки, винайти шляхи їх усунення та не допускати їх повторення .

2.Класним керівникам та соціально-психологічній службі:
1) Здійснювати постійний контроль за відвідуванням учнями навчальних занять, з’ясовувати причини відсутності на уроках та вимагати від учнів, які тимчасово не відвідували школу, медичну довідку чи письмове пояснення батьків про причини відсутності на уроках. Довідки чи пояснення зберігати в особовій справі учня протягом навчального року.
Постійно 
2) Своєчасно повідомляти адміністрацію школи про факти систематичної відсутності окремих учнів на уроках, відсутність учня більше 10 днів в школі без поважних причин оформляти відповідним актом. 

3) Вести сигнальну книгу, своєчасно обліковувати поурочну явку на заняття дітей групи ризику, ВШО та СЖО. 

Постійно                                                                           

4) Забезпечити постійний контроль за умовами проживання дітей в кризових та проблемних  сім’ях, в сім’ях, які опинилися в складних життєвих обставинах.

 Постійно                                                                              

5) Здійснювати обов’язково рейди в кризові сім’ї, наслідки яких фіксувати в зошитах спостережень.

 1 раз на місяць                                                                             

6) Здійснювати рейди в мікрорайон комплексу, комп’ютерні клуби. 

7) Проводити роз’яснювальну роботу серед учнів, батьків, опікунів про необхідність та важливість організованого проведення  вільного часу. 

Постійно                                                                                   

8) Проводити просвітницьку та правовиховну роботу із дітьми соціально-незахищених категорій, їх батьками або особами, що їх замінюють (опікунами).

Постійно                                                                         

9) Впроваджувати нові форми і методи профілактичної роботи щодо попередження протиправних дій серед дітей та підлітків соціально-незахищених категорій.

 Постійно                                                                                  

10) Організовувати роботу з профілактики дитячої бездоглядності, безпритульності та бродяжництва, систематично проводити роз’яснювальну роботу серед учнів та їх батьків щодо значення та необхідності здобуття обов’язкової повної загальної середньої освіти. 

Постійно 
11) Педагогам, яким вказано на недоліки, розробити дієві заходи щодо впливу на поведінку вищезгаданих учнів та тримати їх на постійному контролі.

3. Соціальному педагогу Коваленко А.М.:

1) Провести співбесіди з класними керівниками за результатами рейдів у сім’ї учнів, які опинилися в СЖО. 

До 15.11.2013р.                                                               

2) Забезпечити вчасне інформування відділу освіти про ухилення учнів від навчання (в телефонному режимі) та щомісячне письмове інформування

Щопонеділка та до 25 числа поточного місяця 

3) Забезпечити вчасне інформування відділу освіти, КМСД, ССД про  учнів, які не відвідують навчальний заклад понад 10 днів без поважних причин.
4) Активізувати роботу педагогічного консультпункту для батьків з питань виховання дітей в сім’ї.
4. Контроль за виконанням даного наказу покладається на заступника директора з виховної роботи Налбандян Т.М.

Директор НВК «Дивосвіт»                                                               В.Р. Аракчеєва

Налбандян, 26670

         3. Класним  керівникам  Збаранській Л.М., Галушко О.В., Зайцевій В.Г. розробити дієві заходи щодо впливу на поведінку вищезгаданих учнів та тримати їх на постійному контролі.

Ознайомлені на нараді при директорі 18.11.2013 р.
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